Elektriker (m/w/d) in WeiRenfels

(14009)

© standort: WeiRenfels Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Elektrische Anlagen sicher betreiben — Produktion zuverldssig am Laufen halten.

Fir unseren Kunden in WeiRBenfels suchen wir einen Elektriker (m/w/d) fir die Montage, Wartung und Instandhaltung von
Anlagen in der industriellen Lebensmittelproduktion.

lhre Vorteile bei uns

Attraktive Vergiitung — angepasst an Qualifikation und Berufserfahrung
Sicherer Arbeitsplatz — langfristige Perspektive im Industriebereich

30 Tage Urlaub — Zeit fir Erholung und neue Energie

Betriebliche Altersvorsorge — Zuschuss fir lhre Zukunftssicherung

Zuschuss zum JobTicket oder JobRad — mobil und flexibel unterwegs
Wertschatzende Betreuung — persdnliche Begleitung durch unser Personalteam

lhre Aufgaben

Montage, Inbetriebnahme und Demontage von Produktionsanlagen
Wartung und Instandhaltung elektrischer Systeme

Analyse und Behebung von Stérungen im laufenden Betrieb
Sicherstellung reibungsloser Ablaufe sowie Dokumentation

lhr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der Instandhaltung von Anlagen von Vorteil

Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit

Fihrerschein Klasse B von Vorteil — jedoch kein Muss

Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Jetzt bewerben!

Senden Sie Ilhre Bewerbung an leipzig@akzent-personal.de oder melden Sie sich telefonisch unter 0341 9837828 bzw.
mobil 0152 59141831 — gerne auch Uber lhren Lieblingsmessenger.

Akzent Personaldienstleistungen GmbH
Ihr Ansprechpartner: Elin Wilhelm
Grol3er Brockhaus 1

04103 Leipzig

Telefon: 0341 9837828

Mobil: 0152 59141831

E-Mail: leipzig@akzent-personal.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Abteilung(en): Elektrohandwerk
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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