Trockenbauer (m/w/d) - Wande stellen wie ein
Profi!

(1893)
© Standort: Radebeul Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

GIPSKARTON MAGIER GESUCHT!

Sie geben Raumen eine neue Struktur, Wande aufstellen geht bei Ihnen wie das Bretzel backen
und Sie verputzen wie ein Weltmeister?
Dann wollen wir genau Sie in unserem Team haben!

Als Trockenbauer (m/w/d) unterstutzen Sie das Team in unseren sympathischen Kundenbetrieben.
] Standort: Radebeul, Dresden | Arbeitszeit: Vollzeit | Einstieg: ab sofort

Wir bieten lhnen:

* Stundenlohn je nach Qualifikation und Erfahrung

» Steuerfreier Kitazuschuss

* Jobticket bzw. Zuschuss fur Fahrtkosten (Bus, Bahn oder Auto)
* Oder fahren Sie lieber mit dem Rad? Wir bieten Ihnen ein Jobbike an
* Wohnortnahe Einsatze

» Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag

* Bis zu 30 Tage Urlaub zzgl. Freizeitausgleich

* Weiterbildungsmoglichkeiten in Ihrem Tatigkeitsbereich

* Weihnachts- und Urlaubsgeld

* Unbefristeter Arbeitsvertrag

* Chancen auf ein Beschaftigungsverhaltnis bei unseren Kunden

lhre Aufgaben:

 Stellen von Trockenbauwanden

* Montage von Decken und Unterkonstruktionen

* Ausbau- und Innenausbauarbeiten

* Allgemeine Trockenbauarbeiten bei Kundenprojekten

Ihr Profil:

* Abgeschlossene Ausbildung als Trockenbauer (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
* FUhrerschein Klasse B + Pkw winschenswert, aber kein Muss

* Handwerkliches Geschick und selbststandige Arbeitsweise

» Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

Jetzt bewerben!

[] Per Messenger: 01743045473

[ Per Mail: nadine.boehmer@akzent-personal.de
({ Telefonisch: 0351 32348636

[0 Akzent Personaldienstleistungen GmbH, NL Handwerk
0 Ihre Ansprechpartnerin: Nadine B6hmer

[ Schwepnitzer Stralle 2, 01097 Dresden

® www.akzent-personal.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und darauf, Sie in ein neues berufliches Abenteuer
zu begleiten!


http://www.akzent-personal.de/

Abteilung(en): Malerhandwerk

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP

Impressum



https://www.akzent-personal.de/impressum/

